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Uppdragsbeskrivning hygienombud 
Bakgrund 

Vårdrelaterade infektioner är ett problem inom kommunal vård och omsorg, liksom i övrig hälso- och sjukvård. Kontakterna mellan olika 
vårdformer är ofta tät och risken för smittspridning är stor. Alltmer vård bedrivs i dag inom olika boende, gemensamma eller i den enskildes 
hem med stöd av personal eller anhöriga. Oavsett boendeform är det i personens närmiljö som risken för smittspridning är som störst. Alla 
enheter inom äldre- och funktionshinderomsorgen som ger vård, omsorg, behandlar eller undersöker vårdtagare/brukare rekommenderas ha 
hygienombud som arbetar med vårdhygieniska frågor på sin arbetsplats. 

Enhetschef ansvarar för att:  

• utse 2 hygienombud på varje avdelning/gruppbostad/hemtjänstområde/verksamhet 
• vara uppdaterad gällande aktuella hygienrutiner 
• hygienrutiner utarbetas och efterföljs på arbetsplatsen 
• informera nyanställda och vikarier om hygienrutiner 
• utföra hygienrond en gång per år tillsammans med hygienombud 

Hygienombud ansvara för att: 

• vara väl förtrogen med och tillämpa gällande vårdhygieniska rutiner och riktlinjer 
• arbeta aktivt med vårdhygieniska frågor på arbetsplatsen genom att 

o vara enhetens kontaktperson 
o ta emot och sprida information/nyheter  
o vara ett stöd och bistå med sin ökade kunskap till kollegor och chef 

• delta i utbildningsinsatser riktade till hygienombud 
• vara en god förebild i det vårdhygieniska arbetet och agera som mentor för ny personal 
• informera sin närmaste chef om gällande hygienrutiner inte efterföljs 
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